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Das PZ-Interview mit Eugen Miiller, Geschaftsfiihrer von Meyle+Miiller in Pforzheim, zur Zukunft von Zeitungen, Zeitschriften und Biichern im iPad-Zeitalter

JAuf den Medien-Mix kommt’s an*

Smartphone, iPad und
eBook statt auf Papier ge-
druckter Informationen —
wie wird die Medienwelt
von morgen aussehen? Der
Konsument wird kiinftig al-
le Kanéle nutzen. Allerdings
miissen die Inhalte fiir jedes
Medium individuell aufbe-
reitet werden, meint Eugen
Miiller, Geschéaftsfithrer von
Meyle+Miiller (Pforzheim),
einem der renommiertesten
Pre-Media-Unternehmen

in Deutschland. Mit

dem Manager sprach
PZ-Redakteur Gerd Lache.

Pforzheimer Zeitung: Herr Miiller,
Sie haben Ihr Unternehmen auf der
Buchmesse in Frankfurt mit der digi-
talen Zukunft von Meyle+Miiller pri-
sentiert. Wie ist Ihr Resiimee?

Eugen Miiller: Das eBook war eines
derzentralen und meistdiskutierten
Themen auf der diesjahrigen Buch-
messe. Verlage, Dienstleister und Le-
sertreibt die Frage um, wie schnell
sich daseBookin Deutschland
durchsetzen wird. Hierbeiistzube-
riicksichtigen, dass wirdurchdie
Buchpreisbindung und den aus-
schlieBllichen Vertriebtiber den
Buchhandel hierzulande eine beson-
dere Situation haben. Wachstumsra-
tenwieinden USA sind daherin
Deutschland nicht odernur mit eini-
ger Verzogerung zu erwarten. Jiin-
gereund technisch begeisterte Leser
warten sehnsiichtig darauf, dasses
bald eine grofle Auswahl an Lesege-
riatenund Buchtitelnin deutscher
Sprache geben wird.

PZ: Neben dem elektronischen Lese-
gerdt eBook hat vor allem der hand-
lich flache Computer iPad von Apple
einen Hype entfacht. Worin unter-
scheiden sich die beiden?

Miiller: iPad und eBook sehenzwar
dhnlich aus, unterscheiden sich aber
grundlegend. Das eBookist vor allem
furdas Lesen von Belletristik ausge-
legt. Eshateinen einfarbigen Bild-
schirm, dernichthinterleuchtetist.
Daserlaubt ermiidungsfreies Lesen.
AuchFunktionen wie Umbléittern,
Eselsohrensetzen und dergleichen
erlauben ein Lesen fast wieim ge-
druckten Buch. Aulerdemhaben gu-
teeBooks eine extremlange Batte-
rielaufzeit.

DasiPad dagegenhat einenbestens
aufgelosten Farb-Bildschirm, eignet
sich vor allem zum Ansehen von Bil-
dernund Videosund gldnzt durch
seine zahlreichen Moglichkeiten und
seineintuitive Bedienung. Daftir halt
die Batterienichtallzulange, das Le-
sen aufdem extrem hellen Bild-
schirmist ermiidend. Somit kann
man ganzXklar sagen: Fiirden Roman
daseBook-fiir denBildband,in den
man auchnoch Videos und Anima-
tionenintegrierenkann,dasiPad.
Diesbeantwortet klar die Frage, dass
aufder Buchmesse das eBook das

Gedruckte Informationen werden auch im digitalen Zeitalter ihren Platz haben. Das behauptet Eugen

Miiller, Geschéftsfiihrer des Pre-Media-Unternehmens Meyle+Miiller in Pforzheim.

heilere Thema war.Ich gehe davon
aus,dassdiebeiden Gerdtetypenin
der weiteren technologischen Ent-
wicklung eher zusammenwachsen
werden.

PZ: Und das gedruckte Buch, hat es
eine Zukunft?

Miiller: Noch nie hat ein Medium ein
anderes vollstandig verdrangt, son-
dernbestenfalls seine Anwendung
verandertund spezialisiert. Daser-
warteich auchhier. Es wirdnoch
viele Jahrzehnte unzéhlige Men-
schen geben, die Biicher aufPapier
lesenund verschenken wollen. Ei-
gentlichistesganzeinfach: Wir Ver-
braucher werden kiinftig die Wahl
haben.

PZ: [hr Unternehmen gehort zu den
Fiihrenden in der Pre-Media-Branche.
Das heifit, sie erstellen viele Arbeiten,
die in der Druck-Vorstufe anfallen.
Wie ist es Ihrer Ansicht nach um die
Zukunft von gedruckten Zeitungen
und Zeitschriften bestellt?

Miiller: Fiir Zeitungen und Zeit-
schriften—wie iibrigens auch fiir Ka-
taloge—gilt dasselbe, wieich estiiber
Biicher gesagthabe. Auch sie werden
sowohlin Print wieindigitalen Aus-
gabenverfiligbarsein. Anders als
beim Buch allerdings werden sich bei
Zeitungen, Zeitschriften und Katalo-
genInhalte und Darstellungsform
zwischen Printund Non-Print unter-
scheiden. Print wird immer selektier-
terundim Auftritthochwertiger wer-

Meyle+Miiller GmbH+Co.KG
..inPforzheim wurde am1.April1910
von Eugen Meyle und Karl Miiller als
Grafische Kunstanstalt gegriindet.
Eugen Miiller Senior, der Grof3vater
desheutigen Geschiftsfiihrers, trat
1922im Alter von 21 Jahrenindas Un-
ternehmenein, daserbs5Jahrelang
gefithrtund maBigeblich entwickelt
hat. Bisindie50er-Jahre stand ihm
der Grinder Eugen Meyle zur Seite,
bisdie Familie Meyle aus dem Unter-
nehmen ausgeschiedenist. Seit 1981
istderheutige Geschéftsfiihrer Eu-
gen Miillerim Unternehmen tétig.
Meyle+Miiller bedient heute renom-
mierte Kunden aus Versandhandel,
Handel, Industrie und Verlagswesen.

DasKerngeschéftistnach wie vordie
Reproduktion von Printprodukten,
dasheif3t:die technische Aufberei-
tung von Grafik, Bild und Text fiir
den Druck-voralleminfarblicher
Hinsicht.Indenletzten Jahrenneu
hinzugekommen sind die Sparten
New MediaundIT, dieimmerbedeu-
tender werden.

Meyle+Miiller beschéftigt rund 200
Mitarbeiter, iberwiegend am Stand-
ort Pforzheim, ist aber zudem an ei-
nem zuarbeitenden Produktionsun-
ternehmenin Bulgarien beteiligt, das
etwatiberdie gleiche Personalstirke
verfugt. pm

@ www.meyle-mueller.de
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den, wihrend Onlineangebote mit
Varianten, Animationenund Videos
erginzt werden und einen erweiter-
ten Content, so sagt man Neudeutsch
fiir Inhalt, darstellen werden.

PZ: Was muss der erweiterte Inhalt,
der Content, einer digitalen Zeitung
auf dem iPad bieten?

Miiller: DasiPadist ein Gerit, das
sehrvielkann. Es kann sdmtliche
Medien wie Musik, Bild, Video per-
fektdarstellenundist &ullerst ein-
fachundintuitiv zubedienen. Auf3er-
demweif} es, wo es sich befindet
(durch eingebaute Navigation per
GPS; Anm. d. Red.)-kann also sei-
nem Nutzer Angebote aus seiner
Umgebung direkt darstellen. Wenn

man eine Zeitschrift oder Zeitung
aufsiPad bringt und nicht zumindest
einen Teil dieser Moglichkeiten
nutzt, wird der Verbraucher schnell
die Lust andieser Anwendung verlie-
renunddiesen Titel kiinftignicht
mehr herunterladen.

Hierkommen grof3e Aufgaben aufdie
Verlage zu, dieihren Content kiinftig
flirjedes Medium-Print, PC,
Smartphoneund Tablet-PC -indivi-
duell aufbereiten miissen.

PZ:Sie haben renommierte Versand-
héuser wie Klingel und Otto in ihrer
Kundenkartei. Neu hinzu kam kiirz-
lich der schwedische Filialist Ikea,
dessen Katalogseiten bei Meyle+Miil-
ler bearbeitet werden. Was wiirden
Sie den Kunden raten — beim ge-
druckten Katalog bleiben oder besser
Online gehen?

Miiller: Fiir den Katalog kannman
grundsitzlich sagen, dassheute
schonmehriiber den Webshop als
iiber den gedruckten Katalog bestellt
wird. Allerdings gibt esmehrere Stu-
dien, diebeweisen, dass die Umsitze
zurtickgehen, wenn mandie Print-
Werbung vernachlissigt. Ausnah-
mensindreine Online-Versender—
wiezum Beispiel der bekannte, welt-
weit agierende Buchhédndler (ama-
zon; Anm. d. Red.)-die gleichohne
Printauftritt gestartet sind. Furdie
meisten Katalogmacher gilt daher,
dassdas Gebot der Stunde der richti-
geMixder Medienist. Wiebei Zeit-
schriften und Zeitungen werden wir
alsoauchbeiKatalogen erleben, dass
unsdie darin enthaltenen Angebote
uberdie verschiedenen Medien und
Ausgabegeritejeweils explizit auf-
bereitet dargestellt werden.

— ANZEIGE
Maschinenfachtransporte

RUF Maschinenbau u. -Entsorgung
Telefon 0171 - 4913454

PZ: Wo muss gegeniiber Print der
Mehrwert eines digitalen Versand-
haus-Katalogs liegen?

Miiller: Das sehen wirjaheute schon
inden Webshop-Auftritten der Ver-
sandhiuser-und das werden wir
auchkiinftig bei den Apps (kleine
Programme; Anm.d.Red.) firdie
Tablet-PCs wie zum Beispiel dasiPad
sehen:Der Kunde erwartet, dass ein

Handlich flach und leistungsstark: Mitarbeiter von Meyle+Miiller
prasentierten kiirzlich den Mitgliedern des Presseclubs Nord-

schwarzwald die Funktionen des iPad.
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ZUR PERSON

Eugen Miiller

..wurdeam 27.Juli1956 in Pforzheim
geboren, besuchte hier das Reuchlin-
Gymnasiumund studierte anschlie-
Bend an der Fachhochschule fiir
Druckin Stuttgart, der heutigen
Hochschule der Medien (HdM). Di-
rektnachdem Studiumim Jahr1981
traterindas Familienunternehmen
Meyle+Miiller ein, dessen Ge-
schéaftsfiihrer er seit 1983ist. Erist
verheiratet und hat drei Kinder, von
denen zwei ebenfalls an der HIM

studieren. pm

Produktimdigitalen Kataloginallen
Farbendirektangesehen werden
kann, dass mandas Produkt um 360
Grad drehenkann, beibestimmten
Produkten Videos starten kann, die
die Anwendung oder die Kombinati-
onzeigen,und dass mandirekt aus
der Anwendung herausiber die So-
cial-Media-Plattformen wie Twitter
und Facebook seine Freunde um eine
Empfehlung zum ausgewéhlten Pro-
dukt bitten kann.

Diessind nur eine paar Beispiele, die
aufzeigen, welche Vielfalt E-Com-
merce-Angebote gegeniiber dem ge-
druckten Katalog kiinftighaben wer-
den, jaich sage, haben miissen.

PZ:Nennen Sie uns Ihre Vision. Auf
welches Nutzerverhalten bereiten Sie
die Unternehmensstrategie von Mey-
le+Miiller vor?

Miiller:Ich vermute, dass selbst
Apple-Mitbegriinder Steve Jobs
heutekeine Prognose abgeben
kann, wie die Medienweltin zehn
Jahrenaussehen wird. Nehmen Sie
nurdiesesJahr2010,in dem unser
Unternehmen sein100-jahriges Be-
stehen feiern durfte. Als wir Anfang
desJahresdie Kommunikation fiir
dieses Jubildumsjahr vorbereitet
haben, gab es ein Gerticht,dass App-
leim Friihjahr einen Tablet-PC vor-
stellenkonnte. Am 3. April pilgerte
die Welt—auch wir waren dabei-
nach USA,umeinesderersteniPads
zuergattern. Heute schonhat dieses
Geratdie Medienlandschaft vollig
verandert.

Trotzdemder Versuch einer Progno-
se:Inwenigen Jahren werden wir al-
lewieselbstverstdndlichmitdenun-
terschiedlichen Ausgabegeriten
umgehen. Sie werdenimmer einfa-
cherinderBedienung werden und
immer mehr Moglichkeiten bieten.
Kein Verkaufer von Ware, kein An-
bieter von Content wird umhin kom-
men, sichindieser Medienlandschaft
zurechtzufinden. Die Strategie von
Meyle+Miillerin einem Satz zusam-
mengefasst: Wir werden unsere
Kernkompetenzen so weiter entwi-
ckeln, dass wir hochspezialisiert un-
seren Kunden dabei eine wesentliche
Unterstiitzung bieten kénnen.
Abersogrundlegend und so schnell,
wiesich die Medienlandschaft verdn-
dernwird, werden sich auch Medien-
dienstleister wie unser Unterneh-
men verdndern miissen. Eine grof3e
Herausforderung -aber wie freuen
uns darauf und gehen sie mutig an.

Fachkrifte fiir die Region binden war das Thema der Wirtschafts-
junioren an der Hochschule Pforzheim. Im Bild vorne von links:
Hochschulrektor Martin Erhardt, Student Christian Ngameru aus

Kamerun und WJ-Kreissprecher Dirk Schart.
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yStudenten emotional binden*

Wirtschaftsjunioren beklagen Goldstadtflucht vieler Hochschul-Absolventen

PZ-REDAKTEUR
GERD LACHE

PFORZHEIM. ,,Pforzheim ist nicht Flo-
renz”, umschrieb der Hanseate Kai
Alexander Saldsieder leichte Defizi-
te der Goldstadt. Der Professor an
der Hochschule Pforzheim hat das
Klima des Nordschwarzwaldes dem
tritben Wetter an der Alster dennoch
vorgezogen. Und ebenso sollten die
Studierenden ihre Vorlieben fiir die
Region entwickeln, damit sie nach
dem Studium den hiesigen Unter-
nehmen zur Verfiigung stehen. Noch
ist das allerdings nicht so. Deshalb
haben die Wirtschaftsjunioren (WJ)
Nordschwarzwald die Fachbeitrige
bei ihrem Mitglieder- und Géste-

abend an der Hochschule Pforzheim
unter das Motto gestellt:,, Talente bil-
den und binden.“ WJ-Sprecher Dirk
Schart: ,,Namen wie Bosch oder
Daimler kennt jeder. Aber die her-
vorragenden Unternehmen in Stadt
und Kreis sind den meisten unbe-
kannt.“ Angesichts des Fachkrifte-
mangels ein Problem fiir die Firmen.

Professor Saldsieder schilderte
die Ursache der studentischen Gold-
stadtflucht aus seinem Erleben. Der
personliche Kontakt mit Menschen,
die hier leben, das Integriertwerden
in die hiesige Gemeinschaft spielten
seiner Ansicht nach eine grof3e Rolle
bei der Entscheidung: Gehe ich in ei-
ner GrofB3stadt oder bleibeich hier, wo
ich neue Freunde gefunden habe?

Ebenso sollten die Unternehmen den
Kontakt mit den Studierenden pfle-
gen, um sie spéter halten zu konnen.

Dass Integration beispielsweise
durch Sport moglich ist, schilderten
mit Jean Bernard Ntonga Zengve
und Christian Ngameru zwei Studen-
ten aus Kamerun. Sie fanden dank
Saldsieder tiber Basketball-Aktivit-
ten ihren Anschluss. André Berken-
brink, Leiter Personal Recruiting der
Allianz, sieht Handlungsbedarf bei
den Unternehmen. Sie wiirden die
»emotionale Mitarbeiter-Bindung®
vernachlissigen. Dazu gehorten
auch Weiterbildungsangebote, das
uberzeugte Vorleben des Firmen-
Leitbildes und Riicksichtnahme auf
die Bediirfnisse der Menschen.

IHK mit neuem
Geschaftsfiihrer

Markus Wexel (Bild) tibergab das
Amt des Wirtschaftsjunioren-Kreis-
geschaftsfilhrers an Rechtsasses-
sor Oliver Essig. Grund: Wexel ist
seit 1. Oktober einer der Ge-
schéftsfiihrer der IHK  Nord-
schwarzwald. Foto: Ketterl



