M+M®-New Media ist ein junger Unternehmensbereich von Meyle+Mdiller, einem der gréfiten
Pre Media-Unternehmen in Deutschland mit rund 200 hochqualifizierten Mitarbeitern.
Die Zielgruppen sind namhafte Unternehmen aus Versandhandel, Handel, Verlagswesen
und Industrie. M+M®-New Media steht fur modernste Lésungen im Online- und Mobile-
Marketing und wird zuklnftig die wesentliche Wachstumssaule des Unternehmens sein.
Innovation ist unsere Tradition — und das seit 100 Jahren.

Zur Verstarkung unseres jungen, hochengagierten New Media-Teams suchen wir einen

Web-Entwickler New Media (m/wj)

= Haben Sie Spal’ an den neuen Moglichkeiten, die Online- und Mobile-Marketing bieten?
= Wollen Sie in einem hochdynamischen Umfeld arbeiten?

= Mochten Sie Wachstum mitgestalten?

= Suchen Sie eine Position mit tollen Perspektiven zur persénlichen Weiterentwicklung?

Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Ihre Aufgaben:

Sie sind an der Umsetzung individueller und innovativer Web-Applikationen beteiligt. Hier-
bei stimmen Sie die Anforderungen mit den Kunden ab und erstellen das Layout sowie
das Konzept fur die technische Umsetzung. Diese verantworten Sie entweder selbst oder
koordinieren die Zusammenarbeit mit externen Partnern.

Idealerweise verfugen Sie sowohl Uber eine hohe Kreativitat, mit der Sie neue Anforde-
rungen schnell in nutzerfreundliche Oberflachen und Prototypen umsetzen kénnen, als
auch uber die nétige Programmierkenntnis, um daraus praxistaugliche Anwendungen zu
erzeugen. Wir freuen uns aber selbstverstandlich auch Gber Ihre Bewerbung, wenn |hr
Schwerpunkt in einem dieser Bereiche liegt.

Ihr Profil:

= Nachgewiesene Kenntnisse in der Entwicklung
von Web-Applikationen. Idealerweise kébnnen Sie
uns einige Referenz-Projekte nennen.

= Beherrschung der Standard-Technologien
(X)HTML, CSS, JavaScript, LAMP.

= Sehr gute Kenntnisse aktiver Web-Technologien
wie Flash, Flex, Air, ActionScript.

= Erfahrung in Ojective-C, Xcode und Cocoa
sind von Vorteil.

= Praktische Erfahrung mit Photoshop ist
von Vorteil.

= Kenntnisse im Umgang mit Shop-Systemen
waren ein Plus.

= Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

= Selbststdndige Arbeitsweise bei gleichzeitig
sehr hoher Teamfahigkeit.

= Ausgepragte kommunikative Fahigkeiten im
Umgang mit Kunden, Partnern und Kollegen. -

Wenn Sie Interesse an dieser anspruchsvollen Aufgabe haben, senden Sie bitte lhre
vollstandigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe des mdglichen Eintrittsdatums an
Herrn Norbert Weckerle (nweckerle@meyle-mueller.de, Ruckfragen unter 07231-941-199).
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