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Meyle+Müller ist ein renommiertes PreMedia-Unternehmen in Deutschland. Mit starken Online- und ef� zientesten Print-
Vorstufen-Lösungen gehört das Pforzheimer Unternehmen zu den kompetentesten Partnern verschiedener Branchen.

Ihre Aufgaben:

Sie konzeptionieren, planen und entwickeln Erwei-
terungen für unser zentrales Medienmanagement-
system OnlineMediaNet, testen und aktualisieren 
neue Releases, planen und optimieren Prozesse und 
bringen sich mit Kreativität und Know-how in die Ver-
besserung und Weiterentwicklung unserer Projekte 
ein. In allen Projektphasen wirken Sie aktiv mit und 
koordinieren die Zusammenarbeit mit dem Vertrieb, 
anderen Fachbereichen und externen Geschäftspart-
nern. Nach der Einarbeitungszeit entwickeln Sie sich 
zum Verantwortlichen für die Software-Entwicklung 
und stellen sich dabei auch zukünftigen Herausforde-
rungen für die Entwicklungsabteilung. Sie leiten das 
kleine Entwicklungsteam und arbeiten eng mit der 
Bereichsleitung zusammen.

Wenn Sie die Aufgaben in einem neuen, wachsenden 
Markt, kombiniert mit der Erfahrung und Marktpräsenz 
eines fast 100-jährigen Unternehmens interessieren, 
senden Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungs-
unterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen 
und eines möglichen Eintrittstermins an Herrn Norbert 
Weckerle (nweckerle@meyle-mueller.de, Rückfragen 
unter 07231-941-199).

Wir suchen zum nächstmöglichen Termin:

Ihr Pro� l:

  Studium der Informatik

  Mehrjährige Erfahrung im IT-Umfeld 

  Sehr gute Programmierungskenntnisse in Java, 
C++, Flex, XML 

  Ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten im 
Umgang mit Kunden, Partnern und Kollegen

  Erfahrung mit HTML, Eclipse, Tomcat und Oracle

  Af� nität für neue, innovative Technologien

  Grundlegende Erfahrungen in der Realisierung von 
Software-Applikationen und Web-Projekten

  Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

  Leistungsbereitschaft und hohe Motivation

  Kundenorientierte Arbeitsweise

  Sicheres Auftreten beim Kunden

  Verhandlungssichere Kommunikationsfähigkeit

  Selbstständige Arbeitsweise bei gleichzeitig sehr 
hoher Teamfähigkeit

  Kenntnisse in der Medienvorstufe von Vorteil

  Führungserfahrung sind von Vorteil

INFORMATIKER (M/W)


